
 
 

 
 

 
 

 

 

 

 

 

   

 Beim Landkreis Lörrach, Fachbereich Finanzen, ist zum nächstmöglichen Zeitpunkt die unbefristete 
Vollzeitstelle als 

 
   

 Sachbearbeitung Kreiskasse (m/w/d)  

   

 zu besetzen.   
 Das Aufgabengebiet umfasst insbesondere 

 Prüfung, Zuordnung und Verbuchung von Geldeingängen in SAP und Owi21 

 Führen der Hauptkasse und Erledigen des Barzahlungsverkehrs 

 Betreuung des Kassenschalters Haus 1, der Kassenautomaten, des Kassenbausteins und der EC-
Cashgeräte sowie die Beratung der Mitarbeiter/-innen anderer Sachgebiete 

 Belegerstellung der Barkasse und des Kassenautomaten, sowie die Verbuchung der Barein- und 
Barauszahlungen 

 Führung und Prüfung von Girokonten und Sachkonten in SAP sowie die Erfassung von Anordnun-
gen, SEPA-Mandaten und Stammdaten in SAP 

 Bearbeitung von Überweisungen, EC-Zahlungen und Lastschriften  

 Das Aufgabengebiet kann im roll ierenden System wechseln  
 

Unsere Erwartungen 

 Ausbildung zur/zum Verwaltungsfachangestellten oder eine vergleichbare Ausbildung  

 SAP-Kenntnisse sind von Vorteil; gute Excel-Kenntnisse, EDV- Basiswissen wird vorausgesetzt  

 Kontaktfreudigkeit und Kundenfreundlichkeit 

 Besonders genaue, gewissenhafte und strukturierte Arbeitsweise sowie sicherer Umgang mit  

Zahlen 

 Fähigkeit zum selbständigen und effizienten Arbeiten 

 Flexibilität, Zuverlässigkeit, Team- und Kommunikationsfähigkeit 

 

Unser Angebot 

 Eine unbefristete Einstellung in Vollzeit mit 39 Wochenstunden (100 %) mit tarifgerechter Vergü-
tung nach Entgeltgruppe 7 des TVöD (die Stelle befindet sich derzeit im Bewertungsverfahren). 

 Ein verantwortungsvolles, interessantes und vielseitiges Aufgabengebiet  

 Zusammenarbeit in einem motivierten Team 

 Eine flexible Arbeitszeitregelung in einer mit dem Zertifikat „audit berufundfamilie“ ausgezeichneten 
modernen Verwaltung 

 Betriebliches Gesundheitsmanagement, geförderte Teamentwicklungsmaßnahmen und Jobticket  

 Die Stelle ist grundsätzlich teilbar 
 

Haben wir Ihr Interesse geweckt? 

 Wenn Sie die Aufgabenstellung anspricht und Sie über die notwendigen Kompetenzen verfügen, 
freuen wir uns auf Ihre aussagekräftige Bewerbung bis zum 03.01.2021 über unser  
Online-Bewerberportal: http://www.loerrach-landkreis.de/karriere 

 

 

 Für weitere Fragen steht Ihnen Herr Schneider, Telefon 07621 410-1160,  

E-Mail: florian.schneider@loerrach-landkreis.de gerne zur Verfügung. 
 

 

 Weitere Informationen zum Leben + Arbeiten im Südwesten: www.sw-plus.de    
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