FUR DIE ZUKUNFT VIVA

IHRER VERWALTUNG! FREIBURG

Sehr geehrte Damen und Herren,

viele Stadte und Kommunen splren ldngst den
demografischen Wandel und sehen sich mit vielfal-
tigen Herausforderungen konfrontiert, um die Zu-
kunft Ihrer Verwaltung personell zu sichern. Wenig
Bewerbende auf der einen Seite, steigende Anfor
derungen an deren Qualifikation auf der anderen
Seite: Es wird zunehmend schwieriger, geeignete
Nachwuchskrafte zu gewinnen, diese zu begeistern
und zu halten.

Mit unserem ,Tag der kommunalen Ausbildung”
maochten wir lhnen einen Rahmen bieten, sich Gber
Trends und relevante Themen zur Ausbildung in der
offentlichen Verwaltung zu informieren, sich auszu-
tauschen und ins Handeln zu kommen.

Namhafte Fachleute bieten einen Uberblick Uber =2 Zukunft gestalten — Zukunft sichern
aktuelle Fragestellungen, geben Ihnen konkrete '
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far Diskussionen und Erfahrungsaustausch.

Seien Sie dabei und gehen Sie so den ersten Schritt, . . Dy ' AU S BI LD U N G R
um lhre Verwaltung kompetent in die Zukunft zu : ) !
i | NEU!

begleiten.

Wir freuen uns auf Siel

VWA Freiburg

lhr )
Haus der Akademien
‘ f % V WA EisenbahnsiraB 56 in der kommunalen Ausbildung
79098 Freiburg
Telefon: 076138673-0
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W TAG DER KOMMUNALEN AUSBILDUNG

Donnerstag, 23. November 2023

DAS PROGRAMM

09.45 Uhr
BegriiBung
Peter Graf, VWA Freiburg

10.00 bis 11.00 Uhr

Neue Herausforderungen in der kommunalen
Ausbildung

Barbara Sillmann

Die ,neuen” Azubis haben eigene Lebenskonzepte und
hohe Erwartungen. Anhand konkreter Praxis-Tipps wird
gezeigt, wie Sie die AusbilderToolbox optimal nutzen, um
Azubis abzuholen und padagogisch zielfiihrend zu ent-
wickeln.

- PAUSE UND ERFAHRUNGSAUSTAUSCH -

11.15 bis 12.15 Uhr

Employer Branding:

Innovatives Personalmarketing als Erfolgsfaktor
Andreas Seltmann

Ein gutes Employer Branding geht bereits bei der
Ausbildung los. Daflir missen Sie jedoch einiges tun
und die richtigen Themen anpacken. Es braucht Wissen,
Fokus, Mut, Zeit, Sichtbarkeit und am Ende des Tages
auch etwas Budget. So kdnnen Sie Menschen gewinnen,
die neue Ideen mitbringen und Ihre Organisation zukunfts-
fahig machen. Im Vortrag erfahren Sie, welche Themen es
zu beherrschen gilt — von A wie Ausbildungswebsite Uber
R wie Recruiting-Video bis Z wie Zusammenhalt.

- MITTAGSPAUSE ZUR FREIEN VERFUGUNG -

Weitere Informationen und Anmeldung unter: vwa-freiburg.de/seminare/tag-der-kommunalen-ausbildung

13.15 bis 14.15 Uhr
Das Hinweisgeberschutzgesetz
Prof. Dr. Markus Klimsch

Mit dem Hinweisgeberschutzgesetz (HinSchG) erfillt der
Gesetzgeber eine EU-Richtlinie, die sog. , Hinweisgeber”
(whistleblower) vor Nachteilen schitzen soll, die ihnen dar
aus entstehen konnten, dass sie gegenuber einer internen
oder externen Stelle auf Missstande im Betrieb aufmerk-
sam machen. Geschltzt werden nicht nur Beschéftigte,
sondern auch Auszubildende. Der Vortrag stellt die
Grundzlge des Gesetzes und die sich daraus ergebenden
Pflichten flr (kommunale) Arbeitgeber dar.

- PAUSE UND ERFAHRUNGSAUSTAUSCH -

14.30 bis 15.30 Uhr

Intelligente Lernpartner?! Wie Chat-GPT und kiinst-
liche Intelligenz die kommunale Ausbildung verandern
Dr. Christoph Andre Metzler

Wie konnen Kl-Anwendungen den Ausbildungsalltag
bereichern und welche Herausforderungen ergeben sich
far Ihre Verwaltung? Der Vortrag gibt wertvolle Tipps, mit
denen auch Sie das Thema fur sich nutzen koénnen.

- PAUSE UND ERFAHRUNGSAUSTAUSCH -

15.45 bis 16.45 Uhr
Generation Y bis Z und ihr Verhalten im Arbeitsmarkt
Prof. Dr. Marco Walfle

Viertagewoche, aber rund um die Uhr einkaufen kénnen
und immer alles sofort und Uberall haben wollen: So dhn-
lich lauten die Vorstellungen der Generation Z, die es den
Ausbildungsverantwortlichen schwermachen. Der Vortrag
pruft Ansatzpunkte fir die Personalarbeit der Zukunft.

anmelden!

DAS EXPERTENTEAM

Barbara Sillmann

Trainerin und Coach fur
Kommunikation und
Mitarbeiterfihrung sowie Ausbildung
der Ausbilder ("AEVO- Schein”).

Andreas Seltmann

Freiberuflicher Unternehmensberater
und Experte fir Employer Branding
und Personalmarketing, Buchautor
und FUhrungskraftetrainer.

Prof. Dr. Markus Klimsch
Rechtsanwalt, u.a. Fachanwalt fur
Arbeitsrecht und Dozent, ehrenamt-
licher Prasident der RAK Freiburg.

Dr. Christoph Andre Metzler

Senior Economist fir Ausbildung und
Fachkraftesicherung am Institut der
deutschen Wirtschaft.

Prof. Dr. Marco Wolfle
Wissenschaftlicher Leiter der
Steinbeis School for Real Estate and
Management (SREM).
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