PERSONALWESEN WEB-SEMINAR

Krankheit im Arbeitsverhaltnis

Kranke Mitarbeitende stellen Arbeitgeber*innen haufig vor eine problematische Situ-
ation. Erhohte Kosten und zusatzliche Belastungen durch Stérungen der betrieblichen
Ablaufe sind unausweichliche Folgen.

Lernen Sie, wie Sie kranken Mitarbeitenden sachgerecht begegnen kénnen, ohne die
arbeitsrechtlichen Maéglichkeiten aus dem Auge zu verlieren. Neben der Darstellung
der aktuellen Rechtsprechung werden konkrete Lésungswege fur die tagliche betrieb-
liche Praxis aufgezeigt

INHALTE IHRE DOZENTIN

e Rechte und Pflichten des Arbeitnehmers Petra Straub ist Rechtsanwaltin und Fachan-
und Arbeitgebers bei Krankheit waltin fur Arbeitsrecht. |hre Tatigkeitsschwer

e \lermeidung von krankheitsbedingten punkte sind auerdem das Handels- und
Kindigungen Gesellschaftsrecht, Vertragsgestaltung und

Wirtschaftsrecht, privates Baurecht sowie das

e Betriebliches Eingliederungsmanagement Haftungs- und Versicherungsrecht.

(BEM)
e Krankheitsbedingte Kiindigung

e Beteiligungsrechte des Personal- bzw.
Betriebsrats

AUF EINEN BLICK A

07.12.2023 | # 52564F

09:15 Uhr — 16:45 Uhr

Haus der Akademien, Freiburg oder
ONLINE

260,00 €

0761 38673-0
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anmeldung@vwa-freiburg.de




