
 

 

Der Kreis Kleve ist ein attraktiver Wirtschaftsstandort mit einem starken 

Mittelstand, ausgezeichneten Bildungseinrichtungen und multimodalen 

Verkehrsanbindungen in einem landschaftlichen Umfeld, das mit seinen Freizeit- 

und Kultureinrichtungen zu Erholung und Entspannung einlädt. Der Kreis Kleve 

nimmt mit seinen Lagequalitäten Verbindungsfunktionen zwischen den 

benachbarten niederländischen Ballungsräumen und denen entlang der Rhein-Ruhr-

Schiene wahr.  

Die Wirtschaftsförderung Kreis Kleve GmbH wird getragen vom Kreis Kleve, den 16 

kreisangehörigen Städten und Gemeinden sowie von allen regionalen Sparkassen 

und Volksbanken und ist für Ansiedlungswillige wie für die heimische Wirtschaft die 

kompetente Anlaufstelle. In einem leistungsfähigen Team sind hier die Aufgaben der 

Wirtschafts- und Tourismusförderung ebenso vereint wie eine intensive 

Zusammenarbeit mit (über-)regionalen Institutionen der Regionalentwicklung und 

des Standortmarketings.  

 

Die Wirtschaftsförderung Kreis Kleve GmbH sucht ab April 2025 eine engagierte 

Persönlichkeit (m/w/d) für den Aufgabenbereich  

 

Gründungs- und Fördermittelberatung 
vorzugsweise mit Kenntnissen im Veranstaltungs- und 
Projektmanagement. 

 

Es handelt sich hierbei um eine Elternzeitvertretung in Vollzeit (40 

Wochenstunden), die zunächst für zwei Jahre befristet ist. 

 

Aufgabenschwerpunkte 

• Beratung von Gründer:innen, Start-ups und bestehenden Unternehmen zu 

Förderprogrammen, Finanzierungsmöglichkeiten und 

Unternehmensentwicklung  

• Unterstützung bei der Antragstellung von Förderanträgen  

• Bearbeitung und Initiierung von Projekten  

• Eigenverantwortliche Vorbereitung und Durchführung themenbezogener und 

unternehmensrelevanter Veranstaltungen, wie z.B. die Gründerseminar-Reihe 

• Aktive Netzwerkpflege mit regionalen Partnerinstitutionen und Förderstellen 



Anforderungen 

• Abgeschlossenes Studium mit Schwerpunkt Wirtschaftswissenschaften, 

Betriebswirtschaft, Finanzen oder eine vergleichbare Qualifikation 

• Kenntnisse der relevanten Förderlandschaft   

• Unternehmerisches Denken und Handeln sowie Interesse an den Belangen 

der Wirtschaft im Kreis Kleve  

• Erfahrung im Veranstaltungs- und Projektmanagement  

• Ausgeprägte Teamfähigkeit 

• Kooperationsbereitschaft, Beratungskompetenz, sehr gute 

Kommunikationsfähigkeit und sicheres Auftreten  

• Verantwortungsbewusstsein, Selbstständigkeit, Einsatzbereitschaft und 

Eigeninitiative sowie Motivation zur Weiterbildung und -entwicklung 

 

Wir bieten Ihnen eine interessante und herausfordernde Tätigkeit mit 

verantwortungsvollem Aufgabenspektrum. Dabei sind Sie aktives Mitglied eines 

starken Teams und können Ihre Expertise und Kreativität auch in andere Projekte 

einbringen.  

Die Wirtschaftsförderung Kreis Kleve fördert die Gleichstellung aller 

Mitarbeiter:innen und begrüßt deshalb Bewerbungen unabhängig von ethnischer, 

kultureller oder sozialer Herkunft. Bewerbungen geeigneter Schwerbehinderter und 

diesen gleichgestellten Personen sind ausdrücklich erwünscht. Bei gleicher Eignung, 

Befähigung und fachlicher Leistung gelten die Bestimmungen des SGB IX.  

Wenn wir Ihr Interesse geweckt haben, sollten Sie Kontakt mit uns aufnehmen. 

Senden Sie Ihre aussagekräftigen Bewerbungsunterlagen bitte vorzugsweise in 

digitaler Form bis spätestens 18.02.2025 unter Angabe Ihres frühestmöglichen 

Eintrittstermins und Ihrer Gehaltsvorstellungen an:  

 

Wirtschaftsförderung Kreis Kleve GmbH 

Geschäftsführerin Brigitte Jansen  

Hoffmannallee 55 | 47533 Kleve 

E-Mail info@wfg-kreis-kleve.de 

 

Wir freuen uns darauf, Sie kennenzulernen! 
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