
 
 
 

Die Entwicklungsgesellschaft Westholstein mbH nimmt für Ihre Gesellschafter, die 
Kreise Dithmarschen und Steinburg sowie die Stadt Brunsbüttel, die Aufgaben der regio-
nalen Wirtschaftsförderung an der dynamisch wachsenden „Energieküste“, an der 
schleswig-holsteinischen Westküste, wahr. 
Mit Standort Brunsbüttel direkt am Elbehafen suchen wir für die gesamte Region frühest-
möglich 
 

 

eine/n Wirtschaftsförderer/in (m/w/d) 
mit dem Schwerpunkt Wirtschaftsentwicklung und Innovation 

in Vollzeit (39 Std./Woche) 
  
 
Du möchtest die unternehmerische Entwicklung an einem der dynamischsten Standorte 
in Norddeutschland, der Energieküste, mit all ihren herausragenden Standortvorteilen für 
eine erfolgreiche Regionalentwicklung, ihren dynamischen Ansiedlungsmöglichkeiten in-
nerhalb der Wertschöpfungskette der Energie- und Infrastrukturtransformation mitgestal-
ten? Dann bewirb Dich mit Deinem Lebenslauf und einem kurzen Motivationsschreiben 
bei uns! Wir freuen uns auf Dich! 
 
Dein Aufgabenumfeld innerhalb eines tollen Teams: 

 Unterstützung bei der Begleitung und Sicherung von Unternehmensansiedlungs- 
und Flächenentwicklungsvorhaben in beiden Kreisen 

 Stärkung und Unterstützung der Wettbewerbsfähigkeit der Region durch Netz-
werkarbeit und einzelbetriebliche Innovationsbegleitung  

 Projektentwicklung und –koordination; Projektmitarbeit in bestehenden Strukturen 
 Vertretung in Netzwerken und Vernetzung der regionalen Unternehmen 
 Fördermittelrecherche und –beratung 
 Begleitung bei der Ausschreibung zur Erstellung von Gutachten und Analysen 
 Veranstaltungsorganisation und –begleitung 

Das erwartet Dich: 

 Ein unbefristeter Arbeitsvertrag angelehnt an die Vorzüge des öffentlichen Diens-
tes (TVöD VKA) 

 Eine abwechslungsreiche Aufgabe in einer der spannendsten und lebenswertes-
ten Regionen im echten Norden 

 30 Tage Urlaub, betriebliche Altersvorsorge und interessante Angebote innerhalb 
des betrieblichen Gesundheitsmanagements 

 Ein interessantes, strategisch relevantes Aufgabenfeld 
 Viel Spielraum, eigene Ideen und Projekte einzubringen und umzusetzen 
 Möglichkeit zur in- und externen Weiterbildung 



 Ein kollegiales und kreatives Team an insgesamt 5 Standorten an der Westküste 
 Möglichkeit des mobilen Arbeitens und flexible Arbeitszeiten  

Idealerweise bringst Du mit: 

 Abgeschlossenes Studium in einem Fachgebiet mit Stellenbezug, z.B. in Wirt-
schaftswissenschaften, Management und Technik, Wirtschaftsingenieurwesen, 
Wirtschaftsgeografie, Public Management 

 Erfahrungen in der Moderation von Prozessen, Projektentwicklung und -ma-
nagement 

 Kooperations- und Kommunikationsfähigkeit, Teamfähigkeit, Flexibilität 
 Eigeninitiative, selbstständiges Arbeiten, Engagement und sicheres Auftreten 
 Sichere Anwenderkenntnisse in MS Office und Offenheit für ein wachsendes 

digitales Umfeld 
 Führerschein der Klasse B 
 Gute Englischkenntnisse in Wort und Schrift 
 Bereitschaft für flexible Arbeitszeiten, gelegentlich auch in den Abendstunden 

und am Wochenende 
 Regionale Verbundenheit und Bezug in die Region und seine Netzwerke sind 

von Vorteil  

Wir möchten die Vielfalt der Biografien und Kompetenzen in unserem Unternehmen för-
dern. Deshalb begrüßen wir Bewerbungen, unabhängig von Nationalität, ethnischer und 
sozialer Herkunft, Religion und Weltanschauung, Alter sowie sexueller Identität.  
 
Wir nehmen den gesellschaftlichen Auftrag zur beruflichen Gleichstellung von Frauen 
und Männern ernst. Auch die Berücksichtigung der Bewerbungen von Schwerbehinder-
ten ist für uns selbstverständlich. Wenn Du Interesse an dieser spannenden Aufgabe 
hast, sende uns bitte Deine Bewerbung mit den üblichen Unterlagen (u.a. Motivations-
schreiben, Lebenslauf, Qualifikationsnachweise in einem Dokument zusammengefasst) 
per E-Mail unter Angabe Deines frühestmöglichen Eintrittsdatums sowie Deiner Ge-
haltsvorstellung bis spätestens 28.04.2025 an bewerbung@eg-westholstein.de.  
  
Mit der Übersendung Deiner Bewerbung erklärst Du Dich einverstanden, dass vorüber-
gehend erforderliche Daten im Rahmen des Bewerbungsverfahrens gespeichert werden.  
 
Eventuell entstehende Reisekosten aufgrund eines Vorstellungsgesprächs werden nicht 
erstattet.  
 
Entwicklungsgesellschaft Westholstein mbH 
Elbehafen, 25541 Brunsbüttel 
Martina Hummel-Manzau, Geschäftsführerin 
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