
Die WIGOS Wirtschaftsförderungsgesellschaft Osnabrücker Land mbH (WIGOS) ist Servicepartner der Wirtschaft im 
Osnabrücker Land und bietet als Eigengesellschaft des Landkreises Osnabrück ein umfangreiches Serviceangebot für die 

regionalen Unternehmen.  Zum 01. April 2026 ist die Stelle Leitung Unternehmensservice (w/m/d) in Vollzeit bei der WIGOS 

nachzubesetzen.

Ihre Aufgaben:
• Operative Leitung des Unternehmensservice und Führung des Teams.
• Zentrale Ansprechfunktion für Unternehmen im Landkreis Osnabrück in allen wirtschaftsrelevanten Fragestellungen.
• Beratung und Begleitung von Unternehmen bei Investitions-, Förderungs-, Wachstums-, Nachfolge-, Innovations- und 
    Standortthemen mit dem Ziel, deren Wettbewerbsfähigkeit zu erhöhen und Arbeitsplätze in der Region zu sichern.
• Weiterentwicklung bedarfsgerechter Angebote für Unternehmen sowie wirksamer Strukturen und Prozesse für einen 
    serviceorientierten Unternehmensservice.
• Aktive Betreuung und Weiterentwicklung des Unternehmensbestands.
• Aufbau und Pflege starker Netzwerke und Branchencluster mit Kommunen, Kammern, Verbänden und weiteren Partnern.
• Initiierung und Umsetzung von Projekten, Veranstaltungen und Maßnahmen zur Stärkung des Wirtschaftsstandorts.
• Koordination von Investoren- und Beteiligungsanfragen, auch im internationalen Kontext.
• Analyse wirtschaftlicher Entwicklungen und Steuerung des Angebots über Kennzahlen und Wirkungsziele.

Ihr Profil:
 • Sie haben ein abgeschlossenes Hochschulstudium (bspw. aus den Bereichen Wirtschafts-, Rechtswissenschaften, 
    Wirtschaftsgeographie/-ingenieurwesen) oder eine vergleichbare Qualifikation.
• Sie verfügen über mehrjährige Berufserfahrung in einer Wirtschaftsförderung, Unternehmensberatung, Verwaltung oder 
    einem wirtschaftsnahen Umfeld.
• Sie haben Führungserfahrung und Freude an der Weiterentwicklung des Teams sowie der inneren Organisation und Prozesse.
• Sie haben ein sehr gutes Verständnis wirtschaftlicher Zusammenhänge und unternehmensrelevanter Themen.
• Sie verfügen über eine ausgeprägte zielgruppenorientierte Kommunikations-, Netzwerk- und Beratungskompetenz.
• Im Idealfall verfügen Sie über gute Englischkenntnisse.
• Strategisches Denken, Eigeninitiative und eine lösungsorientierte Arbeitsweise sind Ihnen vertraut.
• Sie sind bereit zur flexiblen Wahrnehmung von Terminen auch in den Abendstunden.
• Sie sind teamfähig und haben ein verbindliches, souveränes und sicheres Auftreten.
• Sie besitzen den Führerschein der Klasse B und die Bereitschaft, das Privatfahrzeug gegen Entschädigung zur 
    Wahrnehmung von Außendiensttätigkeiten einzusetzen.

Wir bieten:
• Eine vielseitige, verantwortungsvolle Führungsposition mit großem Gestaltungsspielraum 
    in einem motivierten und professionellen Team.
• Eine sinnstiftende Tätigkeit für die Region. 
• Eine enge Zusammenarbeit mit Wirtschaft, Verwaltung und Politik.
• Ein modernes Arbeitsumfeld mit einer offenen Unternehmenskultur, kurzen Entscheidungswegen 
    und einem angenehmen Arbeitsklima.
• Verschiedene attraktive Rahmenbedingungen und Mitarbeitenden-Benefits.
• Vielseitige Gestaltungsmöglichkeiten auf dem Weg zu einer „digitalen“ Wirtschaftsförderung mit modernster IT-Ausstattung.
• Kostenfreie Parkmöglichkeiten auch im Rahmen von E-Mobilität.
• Eine leistungsgerechte Vergütung in Anlehnung an den TVöD-VKA, EG 12. 
• Eine Vollzeitstelle mit 39 Std./Woche und 30 Tagen Jahresurlaub.
• Eine Besetzung im Jobsharing ist grundsätzlich möglich.
 
Die WIGOS ist zertifiziert als familienfreundlicher Arbeitgeber durch das Familienbündnis Region Osnabrück.

Haben wir Ihr Interesse geweckt? Dann senden Sie uns bitte Ihre Bewerbung digital unter Angabe Ihres 
frühestmöglichen Eintrittstermins bis zum 27.02.2026 an folgende Adresse:

WIGOS Wirtschaftsförderungsgesellschaft Osnabrücker Land mbH
Am Schölerberg 1, 49082 Osnabrück
E-Mail: vahrenkamp@wigos.de 

Für weitere Auskünfte steht Ihnen der Geschäftsführer der WIGOS, Herr Peter Vahrenkamp, 
unter der Telefonnummer 0541/501-4713 gerne zur Verfügung.
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